ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 794 DE 01 DE MARCO DE 2023

Dispde sobre a remuneragdo minima dos
servidores  municipais no  ambito da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio
de Tibau do Sul/RN e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL -
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuigdes legais e constitucionais que lhe conferem a Lei
Orgénica Municipal e a Constituigdo Federal do Brasil, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reajustado em 7,43% (sete virgula quarenta e trés
por cento) o vencimento minimo dos servidores publicos
municipais de Tibau do Sul, passando ao valor de R$ 1.302,00
(mil e trezentos e dois reais), quantia equivalente ao novo
salario minimo nacional fixado pelo Governo Federal.
Paragrafo tinico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor
diario do salario minimo correspondera a R$ 43,40 (quarenta e
trés reais e quarenta centavos) e o valor horario, a R$ 5,92
(cinco reais e noventa e dois centavos).

Art. 2°. O percentual de reajuste tera seus efeitos retroagidos a
1° de janeiro de 2023, data da entrada em vigor do novo salario
minimo nacional.

Art. 3°. Os servidores municipais que sdo regidos por plano de
cargos, carreira e salario especifico, ndo serdo beneficiados
com o reajuste fixado por esta Lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta de dotacdo orcamentdria propria prevista no
orgamento vigente.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2023,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Tibau do Sul/RN, Palacio Wilson Galvédo, de 01 de marco de
2023.

VALDENICIO JOSE DA COSTA
Prefeito do Municipal de Tibau do Sul/RN
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